UCHWALA NR XV1/102/2019
RADY MIEJSKIEJ W RZEPINIE

z dnia 29 sierpnia 2019 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXX/24/09 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 21 kwietnia 2009 r.

w sprawie okresSlenia dla nauczycieli w drodze regulaminu wysokosci stawek dodatkéw: motywacyjnego,
funkcyjnego i mieszkaniowego, oraz szczegétowych warunkow przyznawania tych dodatkow,
szczegotowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, wysokosci i warunki wyplacania innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku

pracy

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 1, art. 91 lit. ,,d” pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z2018r. poz. 967 ze zm.), art. 76 pkt 25 ustawy zcnia 27 pazdziernika 2017 r.
o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203 ze zm.) w zwigzku
z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019r., poz. 506 ze
zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W Uchwale XXX/24/09 Rady Miejskiej w Rzepinie z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia
dla nauczycieli w drodze regulaminu wysokosci stawek dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego
1 mieszkaniowego, oraz szczegoétowych warunkéw przyznawania tych dodatkow, szczegdtowych warunkéw
obliczania iwyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw,
wysokosci 1 warunki wyptacania innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Lubuskiego z dnia 22 maja 2009 r. Nr 57, poz. 817 ze zm.) wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany

1) § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie: Wysokosci dodatkow, ktorych mowa w ust.1 pkt 1, okresla ponizsza tabela:

1. Dyrektor szkoty (zespotu szkét) do 10 |do 50 %  miesiecznego  wynagrodzenia
oddziatow 1 dyrektor przedszkola zasadniczego

2. Dyrektor szkoty (zespotu szkot) od 10 do |do 60 %  miesiecznego  wynagrodzenia
20 oddzialow zasadniczego

3. Dyrektor szkoly (zespotu szkét) powyzej | do 110 %  miesigcznego  wynagrodzenia
21 oddzialow zasadniczego

4. Wicedyrektor szkoty, zespolu szkot,|do 50 9%  miesigcznego ~ wynagrodzenia
przedszkola zasadniczego

5. Kierownik internatu do 30 %  miesigcznego  wynagrodzenia
zasadniczego

2) § 5 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

»Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych ustala odpowiednio:
1) dyrektorom — Burmistrz Rzepina, uwzgledniajac:
a) wielko$¢ szkoty i jej strukture organizacyjna,
b) ztozonos¢ zadan wynikajacych z zajmowanego stanowiska,
c¢) wyniki pracy oraz warunki w jakich placowka funkcjonuje;

2) Wicedyrektorom i nauczycielom — dyrektor szkoty lub przedszkola.”;

3) wykresla si¢ § 8.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Rzepina.
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§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubuskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Dariusz Wasowicz
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UZASADNIENIE

W projekcie uchwaty zmienia si¢ wysokosci dodatkow funkcyjnych dla oséb zajmujacych
kierownicze stanowiska w rzepinskiej oswiacie. Zmiany umozliwig zwigkszenie wynagrodzen na
wszystkich stanowiskach. Stworzenie takiej mozliwosci nie oznacza, ze podwyzki zostang
przeprowadzone. Dotychczas dodatek dla dyrektoréw wynosit 60 % wynagrodzenia zasadniczego.
W projekcie uchwaty dodatek bedzie moéghl wynosi¢ do 110 % jednakze jego maksymalna
wysoko$¢ zostata uzalezniona od wielkos$ci szkoty lub przedszkola mierzonej liczbg oddziatow.
Obecnie w przedszkolach jest po 7 oddziatow, w Publicznej Szkole Podstawowej w Kowalowie —
15 oddzialow 1 w Zespole Szkét w Rzepinie — 43 oddziaty plus internat. Uchwata pozwoli zatem
zroznicowaé wynagrodzenia w zaleznosci od wielkos$ci kierowanej jednostki.

Z 50 % do 60 % zwigkszono maksymalng wysokos¢ dodatku dla wiecedyrektorow.

W zwiazku ze zwigkszong liczbg ucznidow starajacych si¢ o zakwaterowanie w internacie
zwigkszono maksymalng wysokos¢ dodatku dla kierownika internatu z 20 do 30 %.

Dodatkowo w projekcie uchwaty zlikwidowano zapisy o dodatku mieszkaniowym dla
nauczycieli, ktory zostat ustawowo zniesiony i nie moze by¢ juz przyznawany. Zatem zapis w
regulaminie wynagradzania nauczycieli o dodatku mieszkaniowym byt bezprzedmiotowy.

Uchwata podlega uzgodnieniu ze Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego zrzeszajacym
nauczycieli oraz zaopiniowania przez zwiazki reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 24
lipca 215 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2232).
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