Uchwata Nr VI111/68/2011
Rady Miejskiej w Rzepinie
z dnia 11 maja 2011r.

w sprawie nie wyraenia zgody na rozwazanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art.25ust.2 ustawy z dnia 8 marca 180 o samorgzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 roku Dz. U. nr 142,poz.15@lzmianami)
Rada Miejska uchwala co nagtje:

81. Nie wyraa zgody na rozwgzanie stosunku pracy z radnym Jerzym Szulcem,
zatrudnionym w Zespole Ekonomiczno-Administracyjn$akot w Rzepinie.

82 Upowania sk Przewodniczcego Rady Miejskiej do przestania uchwaly wrazjz je
uzasadnieniem do pracodawcy radnego.

83. Uchwata wchodzi vizycie z dniem podgia.

Uzasadnienie

Rada Miejska w dniu 20.04.2011r. gtlosowata nadgitejn uchwaty 5.6., ktéry zostat
przygotowany przez Burmistrza Rzepina w sprawiedggta rozwazanie stosunku pracy z
radnym i zagcia stanowiska poprzez gtosowanie ,nie wyraa zgody na rozwianie
stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w Rzepimiezym Szulcem, czego konsekwenc;j
bylo nie podgcie uchwaty.

Rada Miejska w Rzepinie podczas obrad w dniu 2@twia 2011r. zbadata okoliczst
sprawy tj. sytuagj pracodawcy radnego, powody i okolicZooewentualnego
wypowiedzenia stosunku pracy.

Sytuacg radnego oraz wptyw radnego na wykonywanie mangataez radnego.
Stanowisko swoje uzasadnia tyne, utrata pracy przez radnego Jerzego Szulca spgsvodu
znaczne pogorszenie sytuacji materialnej , akol@i maze wptym¢ niekorzystnie na
sposOb wykonywania przez niego mandatu.



