
ZARZĄDZENIE WEWNĘTRZNE NR 20/2012
BURMISTRZA RZEPINA

z dnia 16 października 2012 r.

w sprawie: zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Rzepinie 

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tekst jednolity – Dz. U. 
z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Rzepinie nadanym zarządzeniem Nr 13/2012 
Burmistrza Rzepina z dnia 29 czerwca 2012r. wprowadza się następujące zmiany: 

1. W § 4 ust. 7 pkt. 3 skreśla się lit. g o treści: "g) robotnik gospodarczy (VII)". 

2. W § 18 dodaje się pkt. 83, który otrzymuje brzmienie: "83) obsługa systemu centralnej Ewidencji 
i Informacji Działalności Gospodarczej CEIDG w zakresie przekazywania odpowiednich informacji 
o przedsiębiorcach i innych podmiotach w zakresie uzyskanych licencji, koncesji, zezwoleń i wpisów do rejestru 
działalności regulowanej: 

- zezwolenie na prowadzenie działalności w zakresie opróżniania zbiorników bezodpływowych i transportu 
nieczystości ciekłych; 

- zezwolenie na prowadzenie działalności w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 
nieruchomości; 

- prowadzenie rejestru działalności regulowanej w zakresie odbierania odpadów komunalnych od właścicieli 
nieruchomości". 

3. W § 25 dodaje się pkt. 13, który otrzymuje brzmienie: "13) obsługa systemu centralnej Ewidencji 
i Informacji Działalności Gospodarczej CEIDG w zakresie przekazywania odpowiednich informacji 
o przedsiębiorcach i innych podmiotach w zakresie uzyskanych licencji, koncesji, zezwoleń i wpisów do rejestru 
działalności regulowanej: 

- zezwolenie na ochronę przed bezdomnymi zwierzętami; 

- zezwolenia na prowadzenie schronisk dla bezdomnych zwierząt; 

- zezwolenie na prowadzenie zbiorowego zaopatrzenia w wodę; 

- zezwolenie na prowadzenie zbiorowego odprowadzania ścieków; 

4. W § 26 dodaje się pkt. 5, który otrzymuje brzmienie: "5) obsługa systemu centralnej Ewidencji i Informacji 
Działalności Gospodarczej CEIDG w zakresie przekazywania odpowiednich informacji o przedsiębiorcach 
i innych podmiotach w zakresie uzyskanych licencji, koncesji, zezwoleń i wpisów do rejestru działalności 
regulowanej: 

- zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych; 

- zezwolenie na wykonywanie przewozów regularnych w krajowym transporcie drogowym; 

- zezwolenie na wykonywanie przewozów regularnych specjalnych w krajowym transporcie drogowym; 

- licencja na przewóz taksówką". 

5. W § 57 dotychczasowy załącznik otrzymuje treść jak w załączniku do zarządzenia. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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